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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE:
AYAPANGO
{Clave) (Denominacion} Ejercicio Fiscal 2021
MUNICIPIO DE AYAPANGO ootz |Programa Presupuestario 01050206 Consolidacién De La Administracion Publica De Resultados
ENTE PUBLICO: Proyecto 010502060401 | Simplificacién Y Modernizacion De La Administracion Publica
PORM-01 PROGRAMA ANUAL DE METAS Dependencia General A00 PRESIDENCIA
bRM-G1c DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 101 Secretarfa Teécnica
Descripcion del
Proyecto:
Metas de Actividad o
: Descripcién : . Variacion
Codigo de las Metas de Actividad Sustantivas Relevantes Unidad de Medida 2020 2021
Programado Alcanzado Programado Absoluta o
1 SEGUIMIENTO DE ACCIONES DEL PRESIDENTE SEGUIMIENTO 12.00 12.00 12.00 0.00 0.00
2 REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO CON LAS REUNION 35.00 35.00 35.00 0.00 0.00
AREAS DEL AYUNTAMIENTO
3 SEGUIMIENTO DE AVANCE DE COMPROMISOS DE SEGUIMIENTO 12.00 12.00 12.00 0.00 0.00
EJECUTIVO
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MUNICIPIO DE:

AYAPANGO
Ejercicic Fiscal. 2021
MUNICIPIO DE AYAPANGO lave Denominacion
ENTE PUBLICO 0012 (Clave) h )
Programa Presupuestario 01050206 Consolidacion De La Administracion Publica De Resultados
PbRM-01a PROGRAMA ANUAL |
DIMENSION ADMINISTRATIVA DEL GASTO Dependencia General AO00 Presidencia
o@a_mn - Denominacién Dependencia Auxiliar Proyectos Ejecutados Presupuesto Autorizado por Proyecto
Dependencia Auxiliar Clave del Proyecto Denominacion del Proyecto
101 Secretaria Técnica 010502060401 Simplificacién y modernizacién de la administracion plblica 180,599.09
B | .
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MUNICIPIO DE: _ Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2021
AYAPANGO
(Clave) (Denominacion}
MUNICIPIO DE AYAPANGO 0012 Programa Presupuestario 01050206 Consolidacién De La Administracion Publica De Resultados
ENTE PUBLICO Proyecto 010502060401 | Simplificacion Y Modernizacién De La Administracién Publica
ERM.2 CALENDARIZACION DE METAS Dependencia General AQ0 Presidencia
ea DE ACTIVIDAD POR PROYECTO Dependencia Auxiliar 101 Secretaria Técnica
o o N Unidad de Cantidad . Calendarizacion de Metas Fisicas
Cadigo Descripcion de las Metas de la Actividad Medida Programada Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre
Anual Abs % Abs % AbS % Abs %
1 SEGUIMIENTO DE ACCIONES DEL SEGUIMIENTO 12.00 3.00 25.00 3.00 25.00 3.00 25.00 3.00 25.00
PRESIDENTE
2 REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO CON REUNION 35.00 5.00 14.29 10.00 28 57 10.00 28.57 10.00 28.57
LAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO
3 SEGUIMIENTO DE AVANCE DE SEGUIMIENTO 12.00 3.00 25.00 3.00 25.00 3.00 2500 3.00 25.00
COMPROMISOS DE EJECUTIVO
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> Bl £ MUNICIPIO DE: Presupuesto Basado en Resultados Municipal
s AYAPANGO
Ejercicio Fiscal 2021
MUNICIPIO DE AYAPANGO (Clave) (Denominacion)
ENTE PUBLICO 0012 . —
Programa Presupuestario 01050206 ! Consolidacion De La Administracién Publica De Resultados
PROGRAMA ANUAL . . .
PbRM-010 DESCRIPCION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO | Dependencia General AOO Presidencia
Diagnostico de Programa Presupuestario elaborado usando
analisis FODA:
FORTALEZA: Apertura de los sevidores publicos para mejorar su desempeno
OPORTUNIDAD: Coordinacion con las instancias de obierno para la capacitacion y certificacion de los servidores publicos
DEBILIDAD: Falta de profesionalizacion de los aspirantes a servidores publicos
AMENAZA: Cambio de titulares que perjudica la consolidacion de las areas
Objetivos, Estrategias y Lineas de Accién del PDM atendidas:
OBJETIVQ: Optimizar los recursos del municipio
ESTRATEGIA: Racionar de manera correcta 1os recursos del municipio
LINEAS DE ACCION: Esperar programas para el municipio, realizar mesas de trabajo para la toma de desiciones
Objetivos y metas para el Desarrollo Sostenible (ODS) , atendidas por el Programa presupuesfario:
8 Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos
17. Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la alianza mundial para el desarrollo sostenible
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MUNICIPIO DE AYAPANGO
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Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2021, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestano:
Objetivo del programa presupueastario:

01050206 Consolidacion de la administracion publica de resultados |
Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y {ransparente, a fin de generar resultados con apego a

los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integndad, que permiten la toma de decisiones

sobre la aplicaciéon de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto piblico y la rengicion de cuentas.
A00 PRESIDENCIA

Il Eje transversal |l. Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Dependencia General:
Pilar tematico 0 Eje transversai:

Terma de desarrollo:

Gestidon para Resultados y evaluacidon del desempeiio.

Objetivo o resumen narrativo Indicadores Medios de Verficacion Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
Fin
Contribuir al fortalecimianio de la administracién publica municipal a Tasa de vanacién del gasto comriente. ({Gaste corriente del afio aclual/Gasto corriente Arnuai Estado comparativo de Egresos N/A
través de controles adminisirativos que generen un adecuado ejercicio en el ano anterior)-1)*100 mm,_mmim._nn
de |05 recurses publicos. : Eficiencia
Proposito
Las unidades administrativas municipales cumplen sus funcicnes Porcentaje de avance en el gasto (Gasto corriente ejercide/Gasto corrienta Anual Estado comparative de Egresas. Las condiciones econdmicas
mediante el gjercicio adecuade de |os recursos publicos. corriente gjergicio. programada)*100 Estrategice internacionales, nacionales y
Eficiencia estatales son favorables en la
recaudacion de ingresos.
Componentes
1. Sistema integral de personal instaurado Tasa de variacién de servidores ({Servidores publicos en funciones en &l semestre | Semestral Registros Administrativos dei personal Ei personal gue [abora en el
publicos municipales en funciones. actual/Servidoras publicos en funciones en el Gesticn que |labora an al H. Ayuntamiento. MuUPICIpIc permanece an funciones.
semestre anterior}-1)*100 Eficiencia
2. Programa de Adquisiciones y distribucion de bienas y servicios Tasa de variacion del gasto por {{Monto ejercido por conceplo de adguisiciones, Semestral Estado Comparativo de Egrosos Existe interds por los oferentes de
implementado. concepto de adguisiciones, bienes y bienes y servicios del semestre actual/ Monto por | Gestién bidnes y Servicios a Ios municipios
Sarvicios. : concepto de adguisiciones, bienes y servicios Eficiencia por participar en las convocatorias
ejercidos del semestre anterior)-1)*100 de procesos adquisitivos.
3. Programa de preservacion del patrimonio del ayuniamiento Tasa de variacién en e registro de {({Registros de bienes patrimoniales del semestre | Semestral Registros administrativos de |os |_.as condiciones del entorng social
implementado. bienes patrimoniales. actualf Registro de bienes patrimoniales gel Gestion inventarigs de los bienes patrimeniales permiten llevar a cabo el
semestre anterior)-1)*100 Eficiencia del ayuniamiento. levantamiento del inventario de los
bienes patnmoniales del
ayuniamiento.
4. Programa Anual de Mejora Regulatoria Municipal aplicado. Porcentgje de cumpglimienio def {Acciones del Pragrama Anual de Mejora Tnmesiral Repories de avance en matena del Las dependencias de ta
Programa Anual de Mejora Regulatoria. | Regulatoria cumphdas/ Total de Acciones del Gestion Programa de Majora Kegulatoria. administracidn publica municipat
Programa Anual de Mejora Regulatoria)*100 Eficiencia cumplen con las acciones
previstas en el Pragrama de
Mejora Regulatoria.
Actividades
1.1 Deteccidn y determinacion de incidencias a los registros de Porcentae de supervisiongs realizadas | (Supervisiones realizadas para vernificar |a Trimestral Registros Administralivos de incidencias La normatividad administrativa
puntualidad y asistencia. para verificar la puntualidad y asistencia | puntualidad y asistencia de ios sarvidores Gestion de puntualidad y asistencia. marca los controles de puntualidad
de |os servidores publicos. publicos/Supervisiones programadas para Eficiencia y asistencia que debe seguir &l
verificar & puntualidad y asistencia de los ayuntamiento.
servidores publicos) *100
1.2 Actuaiizacién de los movimientos de altas y bajas de los servidores | Porceniaje de movimientos de personal | (Movimientos de altas v bajas Semestral Registros Administrativos de altas y bajas | La normalividad administrativa en
plblicos. efectuados. efectuados/Movimientos de altas y bajas en Gestion de los servidores publicos. materia de recursos humanos
proceso)*100 Eficiencia marca el procedimiento de alta y
paja para el personal.
2.1 Ejecucion del Programa Anual da Adquisiciones. Porcentaje de recursos ejercidos en {Monto por concepto de adguisiciones Trimestral Registros administrativos de los procesos | Los proveedores de bienes y
Adquisiciones. ejercide/Monto por concepto de adquisiciones Gestion adquisitivos realizados. servicios en los procesos Ge
programadas)*100 Eficiencia

adquisicion asisten y dan
cumplimiento al marce normativo
de |a materia.

TIPO DE MATRIZ: OSFEM

L L]

FECHA DE ELABORACION: 25/11/2021

Hoja: 17 da 52




Sistema de Coordinacion Hacendari
Manual para la Planeacion, Programacion y P

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

P-stado de México con sus Municlpios

ipuestacion Municipal del Ejercicio Anual 2021

MUNICIPIO DE AYAPANGO
PbRM-01e MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS 2021, POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y DEPENDENCIA GENERAL

Programa presupuestano:; 01050206 Consolidacién de la administracidn ptiblica de resultados
Comprende el conjunte de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados con apego a
los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integndad, que permiten la toma de decisiones

sobre la aplicacion de los recursos ptiblicos con el objeto de mejorar |a calidad del gasto pdblico y la rendicion de cuentas.

Objetivo del programa presupuestario:

Cependencia General: AQ0 PRESIDENCIA
Pilar tematico o Eje transversal: Il Eje transversal H: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable
Tema de desarrollo: Gestidon para Resultados y evaluacion del desempefo.
. : Indicadores . _ .
Objetivo o resumen narrative - — Medios de Verificacion Supuestos
Nombre Formula Frecuencia y Tipo
2.2 Distribucicn de insumos a las areas administrativas para la Tasa de variacién en la distribucidn de | {(Erogacionss por conceplo de insumos a las Trimestral Registros Administrativos sobre la La normatividad en materia
prestacitn y otorgamiento de bignes y servicios. insumos a las areas administrativas argas administrativas para la prestacion y Gestion disiribucion de insumos para la prestacion | administrativa estandariza los
para la prestacion y otorgamiento de otorgamiento de bienes y servicios en e frimestre | Eficienca de bienes y servicios. procesos de control scbra i0s
bienes y servicios aclual/Erogaciones por concepte de insumos a las bieneas y servicios contratados.
areas administrativas para la prestacion y
otorgamiento de bienes y servicios an el trimestre
B anterior}-1)*100 |
3.1 Integracién del registre de bienes muebles & nmueables. Poicentaje de bienes muebles & (Bignes muebles & inmuebles registrados en el Tnmestral Registro dal inventario de bienes muebles | La nermatividad en matena de
imiucbles mventariados. inventaria ded municipic! Biangs muebles e _mmm.m_h..:. & iNnMuebies. control patrimonial establece los
inmueblas en proceso de regisiro en el inventaria | Eficiencia requerimiantos para la comecta
del municipic)*100 integracion de bienes muebles e
i irnmuebles.
3.2 Verificacion fisica y control de inventarios ‘Parcentaje de verificacion al inwentaric | (Verificaciones fisicas al inventario patrimenial Trimestral Reportes de Verificacion al inventario L.a normatividad administrativa
patrimontal municipal muricipat realizadas/Venficaciones fisicas al mmm._..__m:. palrimonial municipal, obliga 4 la auoridad municipal al
inventario patrimonial municipal programadas) Eficiancia correcto cuidado de los bienes
*100 muebles e inmuablas a través de
: : . 1as revisiones fisicas de inventario.
LT e TR T e . i I . — - - . . . _ _
4 1 Integracion yfo aclualizacion Jdet Catdlogo de Tramites y Servicios Posroceniaje de tramites y servicios {Tramitas y servicios integrados yfa actuatizadns Trimestral Registros administrativo de la integracion Los ciudadanos conocen y hacen
integrados o aclualizados. en ¢ Catalogo/Total de tramites y servicios)™10{ mm.m..m.u;. yio aciualizacion del Catalogo de uso de los Tramites y Servicios
Eficiencia Tramites y Servicicos. prestatos por las diferenles
unidades administrativas gue
conforman al H. Ayuntamienio. _
4.2 Integracion y aprobacién do propuestas al marco regulateric Porcenlaje de propuastas al marco (Propuesias al marco regulatorio municipal Trimeciral Registros administrativos de las Las dependencias de la
municipal regulatario municipal aprobadas. aprobadas/Propuestas la marco regulatorio Gestion propueslas presentadas per las administracion publica municipa

Eficiencia dependencias municipales en materia elaboran y presentan sus
nropuestas de mejora al marco

regulatoric municipal

muricipal recibidas)*130
regulatodia.

J— - ——aam L mme uE -t - -

4.3 Programa Anual de Mejora Regulatoria elaberano y publicado. Porcentaje de cumplimiento en ta {Elaboracion y publicacion del Programa Anuai de | Trimestral Registros administratives. Pagina web Las dependencias de |a
elaboracién y publicacién det Programa | Mejora Regulatoria/ Documento programado a Cestion oficial det gobiermno municipal. administracién pdblica municipal
Anual de Mejcra Regulatoria. elabarar y publicar}*100 Efictencia participan en la intregracion del
programa Anual de Mejora
Regulatoria.
4.4 Realizacion de Sesiones de la Comisidn Municipal de Mejora Porcentaje de sesiones de la Comisidon | {Numero de Sesiones de la Comision Municipal Trimestral Regisiros administrativos de las Actas de | Los integrantes de la Comisidn
Regulatoria, . Muncipa! de Mejora Regulatoria de Mejora Regulatona realizadas/Numero de Gestion sasién de la Comisidn Municipal de Mejora Reguwlatoria
realizadas. Comision Municipal de mejora Regulatoria | Fhiciencia v jo f pssten y participan activamente en
programadas)*100 I, | la segiones.
i S - _ A e — U B — et
. T o : - _...L..,L.....,,, RS E P I
- .. S [ B J— . ___#..__...‘._.. } ._....u.-f_.,..
L S R ” Ce :.wr...,.,n,f.r 5 r,_.f...d_,..._. S ,q__,, .,,:w..:
v oy - ] .
, I ﬂ o, 't ¢
S’ - _ L 4 d . . ry -7 ﬁ..- __._.
< 3 i)y opiilF

rg -

LR [

|
v
' -

L

- = .
s ML MLN AL LET oA m B S

: .,:,._.w..:;\u :

N e T LA
@R/ hmq%m_%ﬁzﬁmﬁ\
R IR T BT R D

FECHA DE ELABGRAGION: 'a8711/2021  Haja: 18 de 52

-

_..CERIKA DOVORES ¢RUZ

— EELE S FUE S - PRy

]
For Al oid.aca

TIPO DE MATRIZ: OSFEM - | | .




MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:;

Sistema de Coordinacién Hacendaria del Esta
@um_ para la Planeacion, Programacién y Presupu

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

Gestién para Resultados y evaluacion del desempedo.

Eje transversal II: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

01050206 Consolidacién de la administracidn piblica de resuitados

010502060401 Simplificacién y modemizacién de la administracién pablica

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz,
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten [a toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos publicos con et objeto de mejorar la calidad del gasto pablico y la rendicion de cuentas.

e México con sus Municlpios
6&&: Municipal del Ejercicio Anual 2021

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

eficiente y transparente, a fin de generar resultados

DEPENDENCIA GENERAL: AD0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 101 Secretaria Técnica
Numero NF 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacién del qasto comiente.
FORMULA DEL CALCULO: {{Gasto corriente del afto actual/Gasto corriente en el afo anteror)-1)*100
INTERPRETACION: variacién del gasto corriente.
DIMENSION QUE ATIENDE:; Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: ANO ACTUAL TIPO DE INDICADOR: Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR variacién del gasto corriente.
DE COMPARACION:
LINEA BASE variacidén def gasto corriente.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
(Gasto corriente del afo actual DOCUMENTO Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Gasto corriente en el afo anterior DOCUMENTO Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Estado comparativo de Egresos.
SEGUIMIENTO DE ACCIONES DEL PRESIDENTE
SEGUIMIENTO DE AVANCE DE COMPROMISOS DE EJECUTIVO

. 2 - - — ... .
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REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO CON LAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:;

Sistema de Coordinaciéon Hacendaria del Esta
Q_Hm_ para la Planeacion, Programacién y Presupu

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

Eje transversal II: Gobiermo Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacion del desempeiio.

01050206 Consolidacién de la administracidn piblica de resultados
010502060401 Simplificacion y modernizacién de la administracion publica

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, leaitad, imparcialidad, eficiencia, eficacia. equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico vy la rendicién de cuentas.

ﬁ México con sus Municlpios
-i6n Municipal del Ejercicio Anual 2021

DEPENDENCIA GENERAL: AQO PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 101 Secretaria Técnica
Numerg NP 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de avance en el gasto corriente ejercicio.
FORMULA DEL CALCULO: (Gasto corriente ejercido/Gasto corriente programado)* 100
INTERPRETACION: avance en el gasto coriente ejercicio.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
FACTOR DE COMPARACION: ANO ANTERIOR TIPO DE INDICADOR; Estratégico
DESCRIPCION DEL FACTOR avance en el gasto corriente gjercicio.
DE COMPARACION:
LINEA BASE avance en el gasto corriente ejercicio.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOCR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Gasto corriente ajercido DOCUMENTO Sumable 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00
Gasto corriente programado DOCUMENTO Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Estado comparativo de Egresos.
SEGUIMIENTO DE ACCIONES DEL PRESIDENTE
SEGUIMIENTO DE AVANCE DE COMPROMISOS DE EJECUTIVO

REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO CON LAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coordinaciéon Hacendaria del Esta

| Meéxico con sus Municlpios
Qwﬁ_ para la Planeacion, Programacion y Presupu

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENQ DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

Eje transversal li: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

Gestion para Resuitados y evailuacion del desempeiio.
01050206 Consolidacidn de la administracién publica de resultados
010502060401 Simplificacién y modernizacion de la administracion pablica

—.ion Municipal del Ejercicio Anual 2021

Comprende et conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores pliblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, leaitad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacidn de los recursos piblicos con el objeto de mejorar la calidad det gasto publico y la rendicion de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: AD0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 101 Secretarta Téchica
Numero NC 1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR;: Tasa de variacion de servidores pablicos municipales en funciones.
FORMULA DEL CALCULO: {{(Servidores publicos en funciones en el semestre actual/Servidores publicos en funciones en el semestre anterior)-1)*100
INTERPRETACION: servidores publicos municipales en funciones.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: ANO ANTERIOR TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR servidores pubiicos municipales en funciones.
DE COMPARACION:
LINEA BASE servidores ptblicos municipales en funciones.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Servidores poblicos en funciones en el semestre actual DOCUMENTOI Sumable 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00
Servidores publicos en funciones en el semestre anterior DOCUMENTO Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TiPO DE FICHA: OSFEM

Registros Administrativos del personal que labora en el H. Ayuntamiento.
SEGUIMIENTO DE ACCIONES DEL PRESIDENTE
SEGUIMIENTO DE AVANCE DE COMPROMISOS DE EJECUTIVO
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Esta
ﬂw_m_ para la Planeacion, Programacion y Presupu

México con sus Municlpios
. ton Municipal del Ejercicio Anual 2021

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE AYAPANGO -
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O .DE GESTION 2021

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal lI: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestién para Resuitados y evaluacion del desempefio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacién de la administracién piblica de resultados
PROYECTO: 010502060401 Simplificacion y modernizacién de la administracién pubtica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores pablicos sea eficaz, eficients y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que

permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar |a calidad del gasto pablico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: A00 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 101 Secretaria Técnica
Numero NC 2 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE OEL INDICADOR: Tasa de variacién del gasto por concepto de adquisiciones, bienes v servicios.
FORMULA DEL CALCULD: {(Monto ejercido por concepto de adquisiciones, bienes y sefvicios del semestre actual/ Monto por concepto de adquisiciones, bienes y servicios ejercidos del semestre anterior}-1}*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPQ DE INDICADOR;: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Monto ejercido por concepto de adquisiciones, bienes y servicios del 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
samestre actual
Monto por concepto de adquisiciones, bienes y servicios ejercidos del 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
semestre anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 .00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES SEGUIMIENTQ DE ACCIONES DEL PRESIDENTE REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO CON LAS AREAS DEL AYLUNTAMIENTO
RELACIONADAS Y AVANCE SEGUIMIENTO DE AVANCE DE COMPROMISOS DE EJECUTIVO
AT VALIDO
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL.:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

ﬁw
-

Sistema de Coordinacion Hacendaria dei Esta
1al para la Planeacion, Programacién y Presupu

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

Eje transversal ||: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

(Gestidn para Resultados y evaluacion del desempeio.

01050206 Consolidacién de la administracidn publica de resultados

010502060401 Simplificacién y modernizacion de la administracién publica

e México con sus Municlpios
;10N Municipal del Ejercicio Anual 2021

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el abjeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicion de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: ACQ PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 101 Secretaria Técnica
Numero NC 3 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Tasa de variacidon en &l reqistro de bienes patrimoniales.
FORMULA DEL CALCULO: ((Registros de bienes patrimoniales del semestre actual/ Registro de hienes patrimoniales del semestre anterior)-1)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: THPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR, UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Registros de bienes patimoniales del semestre actual 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Registro de bienes patrimoniales del semestre anterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDICS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

SEGUIMIENTO DE AVANCE DE COMPROMISOS DE EJECUTIVD
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Registros administrativos de los inventarios de los bienes patrimoniales del ayuntamiento.
SEGUIMIENTQ DE ACCIONES DEL PRESIDENTE

REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO CON LAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

| Sistema de Coordinacién Hacendaria del Esta
@__.__m_ para la Planeacion, Programacién y Presupu

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

Eje transversal |: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestidn para Resuitados y evaluacién del desempefio.

01050206 Consoclidacion de la administracién publica de resultados
010502060401 Simplificacion y modernizacion de la administracién publica

e México con sus Municlpios
+-10n Municipal del Ejercicio Anual 2021

Comprende sl conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea sficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego a [os principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten |a torma de decisiones sobre |a aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar Ja calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: AQ0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 101 Secretaria Técnica
Numero NC 4 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de cumplimiento del Programa Anual de Mejora Requlatoria.
FORMULA DEL CALCULO: (Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas/ Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Requlatoria)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestidén
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIHM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria cumplidas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de Acciones del Programa Anual de Mejora Regulatoria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OSFEM

Reportes de avance en materia del Programa de Mejora Reguiatoria.
SEGUIMIENTO BE ACCIONES DEL PRESIDENTE
SEGUIMIENTO DE AVANCE DE COMPROMISOS DE EJECUTIVO

REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO CON LAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO
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e México con sus Municlpios

Sistema de Coordinaciéon Hacendaria del Est
&nﬁ: Municipal del Ejercicio Anual 2021

a_.__cm_ para la Planeacion, Programacion y Presup

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE AYAPANGO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARRCLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal |I: Gobierno Modermo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestién para Resultados y evaluacion del desempeiio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacién de la administracién plblica de resultados
PROYECTO: 010502060401 Simplificacién y modernizacion de ia administracion publica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que

permiten la toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos pabiicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico v la rendicidn de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL.: AOQO PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 101 Secretaria Técnica
Numero NA 1.1 ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de supervisiones realizadas para verificar la puntualidad v asistencia de los servidores publicos.
FORMULA DEL CALCULO: (Supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos/Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores pablicas) *100
INTERPRETACION: supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidoraes pdblicos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: ANO ANTERIOR TIPO DE INDICADOR: Gestidn
DESCRIPCION DEL FACTOR supervisiones realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los servidores publicos.
DE COMPARACION:
LINEA BASE supervisiones realizadas para verificar [a puntualidad y asistencia de los servidores plblicos.
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Supervisionas realizadas para verificar la puntualidad y asistencia de los DOCUMENTO Sumable 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
servidores publicos
Supervisiones programadas para verificar la puntualidad y asistencia de los DOCUMENTO Sumable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
sefrvidores publicos
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 000 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDICS DE VERIFICACION: Registros Administrativos de incidencias de puntualidad y asistencia.

METAS DE ACTIVIDADES SEGUIMIENTO DE ACCIONES DEL PRESIDENTE REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO CON LAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO
RELACIONADAS Y AVANCE SEGUIMIENTO DE AVANCE DE COMPROMISOS DE EJECUTIVO
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e México con sus Municlpios
~:i6n Municipal del Ejercicio Anual 2021

Sisterna de Coordinacion Hacendaria del Esta
uat para la Planeacion, Programacioén y Presupu

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE AYAPANGO _
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARRCLLO: Gestién para Resultados y evaluacién del desempeno,

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacién de la administracién publica de resultados
PROYECTO: 010502060401 Simplificacion y modermizacion de la administracién pablica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende e! conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacidn de los servidores plblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, leaitad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos pablicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto pablico y la rendicion de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: AQDO PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 101 Secretaria Técnica
Numero NA 1.2 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de movimientos de personal efectuados.
FORMULA DEL CALCULO: (Movimientos de altas y bajas efectuados/Movimientos de altas y bajas en proceso)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPQ DE INDICADOR: Geastion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Movimientos de altas y bajas efectuados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Movimientos de altas y bajas en proceso 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDIOS DE VERIFICACION: Registros Administrativos de altas y bajas de los servidores piblicos.
METAS DE ACTIVIDADES SEGUIMIENTQ DE ACCIONES DEIL. PRESIDENTE REALIZAR REUNIONES DE TRABAJDO CON LAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO
RELACIONADAS Y AVANCE SEGUIMIENTO DE AVANCE DE COMPROMISOS DE EJECUTIVO
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Sistema de Coordinacién Hacendaria del Esta e México con sus Municipios
ual para la Planeacion, Programacién y Presupud@i: :ién Municipal del Ejercicio Anual 2021

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE AYAPANGO 3 _ _
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal ll: Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacién de la administracién pablica de resultados
PROYECTO: 010502060401 Simplificacién y modernizacion de la administracién publica

OBJETNVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que ia actuacion de los servidores plblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultades
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que

permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos plblicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: ACO PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 101 Secretaria Técnica
Numero NA 2.1 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDHCADOR: Porcentaje de recursos ejercidos en Adquisiciones.
FORMULA DEL CALCULO: {Monto por concepto de adquisiciones ejercido/Monto por concepto de adquisiciones programadas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPQO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Monto por concepto de adquisiciones ejercido 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto por concepto de adquisiciones programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES SEGUIMIENTO DE ACCIONES DEL PRESIDENTE REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO CON LAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO
RELACIONADAS Y AVANCE SEGUIMIENTO DE AVANGE DE COMPROMISOS DE EJECUTIVO
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

Sistema de Cocordinacién Hacendaria del Est
” ual para la Planeacion, Programacion y Presupu

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENQ DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL; Eje transversal [I: Gobiemo Moderno, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacién del desemperio.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacién de la administracién plblica de resultados
PROYECTO: 010502060401 Simplificacion y modermizacién de la administracién publica

OBJETWO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

& Mexico con sus Municlpios
316N Municipal del Ejercicio Anual 2021

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre |a aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar |a calidad del gasto pablico y la rendicion de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: AQQ PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 101 Secretaria Técnica
Numero NA 272 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR; Tasa de variacion en la distribucién de insumos a las areas administrativas para la prestacién v otorgamiento de bienes v servicios
FORMULA DEL CALCULO: (Erogaciones por concepto de insumos a las dreas administrativas para la prestacién y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre actualfErogaciones por concepto de insumos a las areas
administrativas para la prestacién y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior)-1)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE; Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Erogaciones por concepto de insumos a las dreas administrativas para la 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
prestacion y otorgamiento de bienas y servicios en el trimestre actual
Erogaciones por concepto de insumos a las Areas administrativas para la 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
prestacion y otorgamiento de bienes y servicios en el trimestre anterior
RESULTADO ESPERADO 0.00 (.00 0.00 0.00 0.60

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPQ DE FICHA: OSFEM

Registros Administrativos sobre la distribucidn de insumos para la prestacién de bienes y servicios.
SEGUIMIENTO DE ACCIONES DEL PRESIDENTE
SEGUIMIENTO DE AVANCE DE COMPROMISOS DE EJECUTIVO
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:;

PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Esta
ual para la Planeacion, Programacién y Presupu

Presupuasto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENC DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

Gestién para Resultados y evaluacién del desemperio.

Eje transversal |: Gobierno Modemno, Capaz y Responsable

01050206 Consolidacion de la administracion piblica de resultados
010502060401 Simplificacién y modernizacidn de la administracion publica

e México con sus Municlpios
=ion Municipal del Ejercicio Anual 2021

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores pUblicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacidén de los recursos pablicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto pablico y 1a rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: AQ0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 101 Secretaria Técnica
Numero NA 31 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de bienes muebles e inmuebles inventanados.
FORMULA DEL CALCULO: {Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio/ Bienes muebles e inmuebles en proceso de registro en el inventario del municipio)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR; Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM % TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Bienes muebles e inmuebles registrados en el inventario del municipio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes muebles ¢ inmuebles en proceso de registro en el inventario del 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MUNICIpio
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODE FICHA: OSFEM

Registro del inventario de bienes muebles e inmuebles.
SEGUIMIENTO DE ACCIONES DEL PRESIDENTE
SEGUIMIENTO DE AVANCE DE COMPROMISOS DE EJECUTIVO

REALIZAR REUNIONES DE TRABAJCO CON LAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

PROYECTO:;

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

Eje transversal |}. Gobierno Moderno, Capaz y Responsable

Gestion para Resultados y evaluacién del desempefio.
01050208 Consolidacion de |la administracién publica de resultados

010502060401 Simplificacién y modernizacion de la

administracién publica

Sistema de Coordinacion Hacendaria del Es de México con sus Municlpios
ﬂ nual para la Planeacion, Programacion y Presup

-acion Municipal del Ejercicio Anual 2021

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resuitados

con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten la torma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos pablicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto pablico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: A00 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 101 Secretaria Técnica
Numero NA 3.2 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de verificacién al inventario patrimonial municipal
FORMULA DEL CALCULO: (Venficaciones fisicas al inventario patrimonial municipal realizadas/Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal programadas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPQ DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Verificaciones fisicas al inventario patrimonial municipal realizadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Verificaciones fisicas ai inventario patrimonial municipal programadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPODE FICHA: OSFEM

Reportes de Verificacién al inventario patrimonial municipal.
SEGUIMIENTO DE ACCIONES DEL PRESIDENTE
SEGUIMIENTO DE AVANCE DE COMPROMISOS DE EJECUTIVO
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTO:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del E
nual para la Planeacion, Programacion y Presu

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

Gestion para Rasultados y evaluacin del desempeiio.

Eje transversal IIl: Gobiemo Modemo, Capaz y Responsable

01050206 Consolidacién de la administracién piblica de resultados
010502060401 Simplificacidén y modernizacidn de la administracién publica

de México con sus Municlpios
cacion Municipal del Ejercicio Anual 2021

Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacién de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego & los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, fransparencia, economia, integridad, que
permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto piblico v |a rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: ADD PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 101 Secretaria Técnica
Numero NA 4.1 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de tramites v servicios integrados o actualizados.
FORMULA DEL CALCULO: (Tramites y servicios integrados y/o actualizados en el Catdlogo/Total de tramites y servicios)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPQO DE INDICADOR: Gestion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Tramites y servicios integrados y/o actualizados en el Catalogo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de trdmites y servicios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
MEDICS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

Registros administrativo de la integracién y/o actualizacién del Catalogo de Tramites y Servicicos.

SEGUIMIENTO DE ACCIONES DEL PRESIDENTE
SEGUIMIENTO DE AVANCE DE COMPROMISOS DE EJECUTIVO

.f._.w A...\v..” -
%0&
A
1
.M S 1 " eiasord

TiPO DE FICHA: QSFEM

r -

I m. ﬂ.

4, ROSALIMA GARCIA RODRIGUEZ

REALIZAR REUNIONES DE TRABAJOQ CON ILAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO

Hoja: 112 de 368




Sistema de Coordinacién Hacendaria del Es de México con sus Municlpios
ﬂ..::m_ para la Planeacion, Programacion y Presup@k  acién Municipal del Ejercicio Anual 2021

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE AYAPANGO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal Il: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resultados y evaluacion del desempefio.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacion de la administracién pablica de resultados
PROYECTO: 010502060401 Simplificacion y modernizacion de fa administracién publica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Comprende el conjunto de actividades y harramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados

con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
permiten |a toma de decisiones sobre la aplicacién de los recursos ptiblicos con el objeto de mejorar ia calidad del gasto pdblice y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: AQO0 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR; 101 Secretaria Técnica
Numero NA 4.2 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR; Porcentaie de propuestas al marco requlatorio municipal aprobadas.
FORMULA DEL CALCULO: {Propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas/Propuestas la marco regulatorio municipal recibidas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eflciencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Propuestas al marco regulatorio municipal aprobadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Propuestas la marco regulatorio municipal recibidas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADQ ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION: Registros administrativos de las propuestas presentadas por las dependencias municipales en materia regulatoria.

METAS DE ACTIVIDADES SEGUIMIENTO DE ACCIONES DEL PRESIDENTE REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO CON LAS AREAS DEL AYUNTAMIENTO
RELACIONADAS Y AVANCE SEGUIMIENTO DE AVANCE DE COMPROMISOS DE EJECUTIVO
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de México con sus Municlpios
_acion Municipal del Ejercicio Anual 2021

. Sistema de Coordinacién Hacendaria dei E
” inual para la Planeacion, Programacion y Presu

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

MUNICIPIO DE AYAPANGO
PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

PILAR DE DESARRQLLO / EJE TRANSVERSAL: Eje transversal . Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

TEMA DE DESARROLLO: Gestion para Resuitados y evaluacion del desempefo.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 Consolidacion de la administracién publica de resultados
PROYECTO:; 010502060401 Simplificaciéon y modemizacion de la administracidn piblica

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:; Comprende el conjunto de actividades y herramientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores pablicos sea eficaz, eficiente ¥y transparente, a fin de generar resultados
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que

permiten la toma de decisiones sobre la aplicacion de los recursos publicos con el objeto de mejorar la calidad del gasto publico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: A00 PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 101 Secrataria Técnica
Numero NA 4.3 Neo aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaje de cumplimiento en la elaboracion v publicacion del Programa Anual de Meiora Requlatoria.
FORMULA DEL CALCULO: (Elaboracion y publicacién def Programa Anual de Mejora Regulatoria/ Documento programado a elaborar y publicar)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION;: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gastion
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Elaboracién y publicacién det Programa Anual de Mejora Regulatoria 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00
Documento programado a elaborar y publicar) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:
METAS DE ACTIVIDADES

RELACIONADAS Y AVANCE SEGUIMIENTO DE AVANCE DE COMPROMISOS DE EJECUTIVO
1
VALIDO _
,f _,Ewﬁ n.um_r RODRIGUEZ C.ERIKA DOLOREEERUZGO el
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MUNICIPIO DE AYAPANGO

PILAR DE DESARROLLO / EJE TRANSVERSAL:

TEMA DE DESARROLLO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
PROYECTOQ:

OBJETIVO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Sistema de Coordinacion Hacendaria del E
”.::m_ para la Planeacion, Programac

ion y Presu

. 4

Presupuesto Basado en Resultados Municipal

PbRM-01d FICHA TECNICA DE DISENO DE INDICADORES ESTRATEGICOS O DE GESTION 2021

Eje transversal Il: Gobierno Modemo, Capaz y Responsable

Gestién para Resultados y evaluacién del desempeiio.

01050206 Consotidacion de la administracién pablica de resultados
010502060401 Simplificacién y modernizacion de la administracién publica

Comprende el conjunto de actividades y herrarnientas para coadyuvar a que la actuacion de los servidores
con apego a los principios de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad,
permiten |a toma de decisiones sobre la aplicacion de ios recursos publicos con el obje

de México con sus Municlpios
- aclén Municipal del Ejercicio Anual 2021

publicos sea eficaz, eficiente y transparente, a fin de generar resultados
imparcialidad, eficiencia, eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad, que
to de mejorar la calidad det gasto piblico y la rendicién de cuentas.

DEPENDENCIA GENERAL: AOQ PRESIDENCIA
DEPENDENCIA AUXILIAR: 101 Secretaria Técnica
Numero NA 44 No aplica ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: Porcentaie de sesiones de la Comisién Muncipal de Meiora Regulatoria realizadas.
FORMULA DEL CALCULO: (Numereo de Sesiones de la Comisién Municipal de Mejora Regulatoria realizadas/Numero de Comisién Municipal de mejora Regulatoria programadas)*100
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
FACTOR DE COMPARACION: TIPO DE INDICADOR: Gestién
DESCRIPCION DEL FACTOR
DE COMPARACION:
LINEA BASE
CALENDARIZACION TRIMESTRAL
VARIABLES DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE OPERACION TRIM 1 TRIM 2 TRIM 3 TRIM 4 META ANUAL
Numero de Sesiones de la Comision Municipal de Mejora Regulatoria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
realizadas
Numero de Comisién Municipal de mejora Regulatoria programadas 0.00 0.00 0.00 0.60 ¢.00
RESULTADO ESPERADO 0.00 0.00 0.00 0.00 G.00

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

MEDIOS DE VERIFICACION:

METAS DE ACTIVIDADES
RELACIONADAS Y AVANCE

TIPO DE FICHA: OQSFEM

Registros administrativos de las Actas de sesidn de la Comisién

SEGUIMIENTO DE ACCIONES DEL PRESIDENTE
SEGUIMIENTO DE AVANCE DE COMPROMISOS DE EJECUTIVO
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